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2 s 7| ic J ABUSO
= Requisitos de Sem algum deles: \\_‘Colmpeté.nmq#/ DE PODER
—= Existéncia Ato NULO [ENmegsnn] i VN

Interesse da Lei }

Interesse publico }

=7 ) Motivo

G

o

Principio =

Finalidade

:: Discrionario

Impessoalidade |

:: Vinculado

Vinculados F@@; —COFIFO )

- ~ REQUISITOS

Oportunidade ~ Discricindrios

- Conveniéncia

3

ﬁ Exteriorizacdo do ato}

Nio estd sujeito a controle Judicial

[

Conteudo Material

fl ;_ R \

| % / Motivacao }+

V| N |
Ex.: Ato de Exoneragdo — — =

Objeto: Exoneragéo Objeto ...

.. Discrionario

:: Vinculado
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3-*-{? “ﬁ Vicios
QSujeito Ve
“ N\ -
+! ~ Avocacgao o ~Poder legal
Atribuigao

“Deveres

tm

| 507 Delegavel
/‘[ ﬁa Por lei ]—[ & Nao é presumlda}
‘ Q Competéncia — Exercicio obrigatério

-

DIStI’IbUIQEO por & fhj Irrenunciavel —[ Pode ser delegada ]-

,| Se agente INcompeternte pratica ato ]

{Pela vontade do agente }L_ Improrrogavel — ‘ Nao o torna competente Salvo

disposicgao legal

| Imodificavel

{Sc') lei pode alterar]J

Nao exercé-la nao a extingue g Imprescritivel > ,
g | P | %— Intransferivel
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{Excesso de Poder }
Crimel

Usurpagao
de funcao

Usurpador sem relagao
funcional com Adm.

Ato inexistente

Irregularidade na investidura -

"Teoria da aparéncia” Funcéo de fato
| ;[ }

Atos considerados validos -

1 @ Excepcionalmente

Motivo relevante — gb Justificado

J

. Temporario

)

L3

| Il

X

Apenas érgao inferior

1Competéncia Exclusiva do subordinado}— ® Proibida

L

se expressamente proibida em lei }— x Anula

,-|Comeem subordinag§o|-

& .
- ﬁ Parcial +

b1

@ Prazo determinado
-

-\ Publicagao oficial -

Avocacao

1

x Revogavel a qualquer tempo

[

[y
jm‘ N&o transfere a titularidade

u m M ion X mente n
encionado expressamente no ato

Atos Normativol-

f{

® Proibidas

Decisdo de recurso administrativo|-

Orgio

Competéncia Exclusiva |— Autoridade

r

e

@

Nio implica em renuncia da competéncia }
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Se a lei disser e fizer
diferente: NULO

.. Convalida: Se ndo prejudicial _J
ao interesse publico/3os.

{ p Procedimento prévio

| @ Formalidades especificas

[ Obrigatorio para existéncia do ato

Excecdo: "Atos do processo

administrativo nao dependem de
forma determinada sendao quando a

Requisito

vinculado

lei expressamente a exigir."
Lei 9.789: art. 22

J

Convalidagdo — (_j Sanavel

& Exteriorizacao do ato

Escrito

Motivacao

Nao é ato juridico

Exceto: lei i
expressamente prever

Siléncio |—L

-

@ Excepcionalmente diferente

LEx.: Apito do guarda de transito

~Declaragao escrita do Motivo

{Direitos e interesses -

| =
~ Agravem deveres e sangoes 1

»} Concurso e selegdes -

f-‘[Dispensa/lnexigibilidade licitag:éo!—

| T
~ Recursos administrativos -

-Reexame de oficio -

{Deixar de aplicar jurisprudéncia -

Obrigatorio

Desacordo com forma prescrita = < I.“ |Anu!agao
A L 4 - Revogagao
x Invalidagao (3 Insanavel - J {Sobre atos %
I {Suspensao%
2% vicio de forma — 3% Faita de | [ 1Convalidagao
v Motivacao S T ——
 para atos vinculados I
D O ND1 HelyLopes Meirelles
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Lei descreve situagao de fato

Adm deve obedecer
Ex.: nascimento do filho — licenga maternidade

5

Ato vinculado

! Lei descreve situacao de fato j~

‘Limites da Iei—{‘ Adm pode ou néo fazerJ

Ex.: conceder licenga de interesse particular do servidor-

|z @Vincula o ato ao
@ ~" motivo declarado

Licita: atende
U interesse publico

— Tredestinacio L

7
I

[ Destinagéo diferente da
planejada na expropriagédo

TEORIA DOS MOTIVOS
DETERMINANTES

" requisitos

2 Falta um dos

Acontecimento
Fato
+
Fundamento-  Dispositivo legal
Juwridico

‘,—[ Obrigatério }
E] | "Matéria de Fato e de direito |

| "Pressuposto fatico e juridico” |

| causa |

Motivo

N e = {[pﬁmtecede o ato Justificando-o

@3 Fato veridico
Lei
%\ Compativel com — Resultado

Razoavel

Requisitos

I

Forma -

N @
\ 0
J J Declaragao por escnto'[

\ Motlvagao
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n

- Constranger fisicamente -

Coagao material — Administragéo pratica o ato -

Executoriedade

1 Obediéncia pelo administrado 5 3
Sangéo- | Meios indiretos '}_1
. de coagéo

i

Exigibilidade

Multa -

{ Adequacao a Lei
Nao existe nos contratos

Disposi¢ao de vontades ] 1 S6 existe nos atos unilaterais _|~

: H
[ oy = Coercibilidade
5 W

|Existe somente nos que impée
obrigacdes aos administrados |)

b

Tipicidade

Presuncgéo de
legitimidade

Atributos

Imp&e restricdes — Cria obrigagdes H
NZo privados —[Sé para atos da administragao ]\{

{ApIiEévgl desde a ed_ig:éo_]-
{Poder Extroverso do EstadojJ

Im peratl\hdade }/

{ Requer previsao em lei expressa

Enunciativos = :
. ]—L@ Nao se aplica a P
Negociais
Excecédo: servidor que

Nao precisa cumprir
R " ' . . recebe ordem
epresenta contra superior manistamente ilegal |

—

—

——

Al Legal
{{j_[ Verdadeiro

(; -' Onus da prova }—Quem alegar ilegalidade

] i
“ 1 ¢ Presuncgao
Relativa

Juris Tantum
Admite prova em contrario

Ainda que
com vicios

@ Possibilidade de producéo }7 ; g

imediata de efeitos
D o " H Recurso Administrativo
\ S0 suspende por
b Reige p Decis&o Judicial

!

Presuncéao de

Fatos sao verdadeiros
Veracidade _[

Afirmados como ocorridos pela Adm

\-{ Todos os atos ]-

P
4
&=

Judiciario ndo aprecia de ex-oficio —— 86 a pedido

do Poder Judiciario

ft Execucao sem necessidade

HMeios diretos de coagéo }

' Ndo sdo comuns a
. todos os atos

Auto-executoriedade

————  .Direta
| Execucdo H )
= Imediata

{ 1. Pode usar a forga ]—Sem autorizago judicial

Principio da Proporcionalidade }

Excegao: cobranca de multa. Se }
nao pagar, so no judiciario
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Unico comportamento a ser adotado -
Requisitos | Lei estabelece |
Condigbes ]

Ex.: decretos, regulamento

'Vinculados

Mais de comportamento -

Principio da RAZOABILIDADE Liberidadeao

administrador

| Juizo de |
conveniéncia | pMarito
: Oportunidade - Rl
Boa-fé S s
o i Discricionario
Decoro . Conceitos juridicos | =EEEREE

indeterminados
Bons costumes

Nos limites da lei -

g Interno
B e

Ambito da AdmPub.

Orgéos
Agentes

Atinge

K". Nzo precisa DO

Revogados a qq tempo
Ex,: Portaria, ordem de servigo

Administrados em geral

@ Cria

Obrigagoes
= .
Publicado em DO

1]

Ex.. decretos, regulamento

B1*P 1 *A P

Externor

%, 14

Grau de
liberdade

&

Destinatario

Classificagao ‘

Alcance

Formacgéo/
Natureza

2

-Atingem a todos
~Nao ha destinatario determinado

Gerais/

Cla ;
Publicado em DO

{Impossmllldade de impugnagao  S6ADIN

judicial pela pessoa lesada

{ Prevalece sobre o Individual }

{Revogabilidade incondicionada -

Caracteristicas

Regulamentadores/

//

|T:: msze

.| Impossibilidade de impugnagao
por recursos administrativo

4 LEx.: Decreto Regulamentares

/ -Situag&o concreta
/ Destinatario certo rDeterminado '{ !m}
| Determinavel E——
v .
Individuais/ | [7°dem serimpugnados
Especiais

i Revogacio S6é se ndo houver
ga¢ direito adquirido

{Licenga para edificagao

Nomeagdo
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# 9%

Cria nova situagado juridica para destinatario ———
Constitutivo

|

Ex.: concesséao de licenca

Desconstitutivo

Finaliza situagéo juridica existente Extintivo

]

Ex.: Demissédo de servidor

Transfere bens/direitos de um titular a outro.

Altera situacéo pré existente Finalidade

Modificativo

|

Ex.: modificagdo de horario da reparticao

Titular abre mao do direito
Abdicatério

i

Exige autorizacao legislativa

Declara situagao pré existente
Ex.: Certidao

i

@ Destinatario }})

‘L_\
'*?27\ .ﬁk Alcance ]@

Declaratério ‘ Classificagao ‘

A | &
i~ Grau de }+

| ) liberdade

e -Unipessoal
J f1§ Um orgao — P )

&= (N | “Colegiado
n Simples —

g‘ Unica manifestacio de vontade -

Supremacia do Estado

Ex OfﬁcnoJ- &) Autoridade

Ex.: Desapropriagdo

Direito privado fioaido peko

Afastada das
Se iguala aos prerrogativas
particulares

Objeto

“ Gestdo

Ex.: Contrato de locacdo

Andamento da reparticdo % Expediente

@/ @ /0 B |/ /0 B *»* 5

‘ {1} Um drgao

‘ﬁ Mais uma manifestagdo
' de vontade

-Principal

% _J- Composto [ 5 atos
Formagao/ |
Natureza

Acessorio

| i -Aprovado pelo SF
Ex.: Nomeagéo PGR ‘{ Nomeado pelo PR

~|ler#2 || Mais de um 6rg@o — Sem hierarquia

" Complexo —. Mais de uma |
T T manifestagdo de vontade

_Impugnagao l S6 depois do ato perfeito (completo)\—
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Normativos -+

Punitivos ]\ [[

4| Espécie

Negociais -+

IIHI

Enunciativos/
Declatorio .' %

Ordinatorios |-
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Declaragio de vontade

Negdcio com particular

Expedidas a pedido do interessado
Concessdo de servico
Permissdo de uso
Autorizacdo
Licenca

EX.:

Direito a sua obtengéo ’iii F Vinculados

Sem direito do

‘l /7
s P
adminisirado i Discricionarios

Dot
Y,
—_ .
D:‘: Precarios
—/

Interesse principal do
| .A' = L
\5 Definitivos

administrado
Nao gera direito adquirido
Interesse principal da
coletividade

Cabe indenizagéo
se revogado

Negociais

A
=

Espécie

Normativos

Comando |

— / Detalhar a lei

[ B
.| Decretos

@

Ex.2

['ﬂ Decretos
_\ o Excecéao ] auténomos

[Ec:32]

— _’-a-?:é) Resolugéo

! ;. Deliberacéo
Normativas

geral ’;COWEtG aplicagao da lei

—_— E: Regulamentos
— ‘%% Regimento

Ato Interno
Prové o funcionamento do érgéo}

Altas autoridades

Min. e Sec. de Estado

Esclarece situagao da
sua area de atuagao

Vontade da maioria do |
argao coletivo
Néao produz efeitos

concretos e imediatos

-Reserva de Administracao
~Forga de lei




MAPAS

&QUESTOES

RA CONCURSOS

% & ) * %




% &




%,




%,




%,




%,




%,










0 (#




1

/













